Sarah Maier hat die Schreinerwerkstatt ihrer Mutter Ursula in Markgréningen iibernommen.

Die Tochter sind zur Stelle

Michaela Aurenz leitet eine Diingerfirma, Sarah Maier macht Marketing fiir ein Einrichtungshaus: Frauen iibernehmen Betriebe

LUDWIGSBURG. Der Unternehmergeist
hat die Téchtergeneration gepackt. Und
filir diese jungen Unternehmerinnen ist es
selbstverstdndlich, dass der Chefsessel ei-
nes Tages ihr Platz ist. Michaela Aurenz
und Sarah Maier sind zwei beispielge-
bende Frauen im Kreis Ludwigshurg.

Von Christine Riloer

gen, zundchst noch als Koordinatorin fiir
Vertrieb und Marketing. Der Geschaiftsfiih-
rung gehort sie seit Januar 2008 an.

Auf ihren Vater ist sie stolz und bewun-
dert ihn, das hért man, spricht Michaela
Aurenz iiber den ,kreativen Kopf* an der
Spitze des Betriebs. Er sei mit einer Vertet-
zung aus dem Krieg heimgekehrt und nur
bedingt arbeitsfahig gewesen. Weil die Eltern
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Michaela Aurenz ist die Juniorchefin der ASB Griinland in Ludwigsburg.

fiir den Chefsessel

sagt sie. Und kann daher ihrem drei Jahre
jiingeren Bruder wdrmstens empfehlen, es
ihr gleichzutun. ,Es ist auf jeden Fall Platz fiir
uns beide im Betrieb*, sagt sie.

In Markgroningen ist ebenfalls Platz fiir
zwei aus einer Familie unter einem Firmen-
dach. Auch hier ist eine Tochter eingestiegen,
Sarah Maier. Doch hatte sie den Vorteil, dass
es bereits in der Generation vor ihr iiber-
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Fithrungsstil®, sagt sie. Wenn ein Mann selt-
sam auf eine Frau an einer entscheidenden
Position in der Geschdftswelt reagiere, dann
»sehe ich das nie als die Schuld des Mannes
an“, sagt Sarah Maier. Sie hat schlieRlich eine
Erklarung dafiir parat: ,Er hat es ja noch
nicht gelernt. Ich verhalte mich dann ganz
normal, meistens tut das mein Gegeniiber
nach einer gewissen Zeit dann auch®, sagt
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