«Wir begreifen uns als Dienstleister und denken unternehmerisch”, sagt Werner Schretzmeier, Leiter des Theaterhauses Stuttgart.

ein groBer Wunsch in Erfiillung gehen,
wenn die Stadt eine zweite groBe Konzert-
halle bauen wiirde - und sich damit ,die
Situation der stindig tiberbuchten Lieder-
halle* spiirbar verbessern wiirde, Das Risiko,
immer genau den Geschmack des Publi-
kums vorauszuahnen, dabei ebenso neue
wie etablierte Namen nach Stuttgart zu
bringen, wiirde fiir ihn gleichwohl bestehen
bleiben.

Fiir Werner Schretzmeier, den Leiter des
Stuttgarter Theaterhauses, ist Kultur auf
jeden Fall ein Wirtschaftsfaktor. , Wir miis-
sen mit Kultur Geld verdienen“, betont er.
~Rund drei Viertel unseres jihrlichen Haus-
halts miissen wir selbst einspielen. Dazu
gehort ein groBer sportlicher Ehrgeiz, dass
einen diese Last nicht erdriickt.“ Dieser
finanziellen Herausforderung hat sich Wer-
ner Schretzmeier seit der Griindung des
Theaterhauses 1985 erfolgreich gestellt.
Dennoch ist ihm bewusst, dass er fiir seine
Veranstaltungsformate unbedingt weitere
Unterstiitzung benétigt: ,Das ist schwerer
als man glaubt, besonders in Zeiten der
Finanzkrise. Sponsoring ist eben etwas
Freiwilliges, das ist fiir uns immer ein Tanz
auf sehr diinnem Eis." Dass es sich beim
Stuttgarter Theaterhaus um ein Unikat han-
delt, das es in dieser Form europaweit nicht
mehr gibt, macht es als Veranstaltungsort
sehr interessant, beim Sponsoring hingegen
wirkt sich diese Einmaligkeit nicht immer
positiv aus: ,Ich merke®, so Werner Schretz-
meier, ,dass potenzielle Partner manchmal
etwas verunsichert reagieren, weil wir mit
unserem Profil etwas ganz Spezielles sind.”
Das Theaterhaus, das er als ,Mischung aus
Staatstheater und Liederhalle* bezeichnet,

erhdlt Férdermittel von Stadt und Land.
~Und seit sieben Jahren ist die Mercedes
Benz Bank unser Hauptsponsor, das ist
wunderbar fiir uns.” Das Haus mit eigenem
Ensemble fiir Theater und Tanz hat - inklu-
sive Gastronomie - rund 120 fest ange-
stellte Mitarbeiter. Und nicht zuletzt des-
halb ,miissen wir uns als Dienstleister
begreifen und unternehmerisch denken.*
Dass Sponsoring im Kulturbereich nicht
nur ein Thema fiir groBe Unternehmen ist,
zeigt das Engagement des in Stuttgart und
Markgréningen ansissigen Einrichtungs-
hauses ,Ursula Maier Maobel*
Geschéftsfiihrerin Sarah Maier fordert seit
2008 das Stuttgarter Solo-Tanz-Theater

Dessen

Festival: ,Kultur ist mir sehr wichtig und
hat in unserem Unternehmen auch eine
gewisse Tradition.” Ihr Sponsoring, das sich
durch die riumliche Nihe am Stuttgarter
Rotebiihlplatz ergeben hat, sicht sie nicht
als Strohfeuer. Im Gegenteil, sie méchte
auch in den nichsten Jahren diese Partner-
schaft fortsetzen: ,Trotz Finanzkrise werde
ich nicht weniger fordern - wichtig ist mir,
dass ich von der Veranstaltung iiberzeugt
bin. Dann gebe ich auch gerne Geld fiir
Kultur aus. Das gehort fiir mich zu meiner
.Unternehmenskultur’“ Geht es darum, den
geeigneten Partner zu finden, hat Sarah
Maier konkrete Vorstellungen: ,Wichtig
sind fiir mich neben den groBen »
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